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WIR VERBINDEN
ENERGIE MIT
LEIDENSCHAFT

- FUR EINE NACHHALTIGE
ENTWICKLUNG

Wir bei WAGO sind Uberzeugt, dass nachhaltiges
Wirtschaften die Grundlage fur langfristigen Erfolg und
ein unverzichtbares Element unternehmerischer
Verantwortung ist. Diese Haltung vertreten wir als
Unternehmen, das auch als Global Player noch immer in
Familienbesitz ist, bereits seit vielen Jahrzehnten —

und haben unser Handeln entsprechend ausgerichtet.
Um die Bedeutung unseres Ziels, nachhaltiger zu
wirtschaften, zu unterstreichen, haben wir auch unsere
Unternehmensvision angepasst.

WAGO is the backbone of a sustainable
& smart connected world

Empower connections

Sustainability is an integral part of all
our decisions
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NACHHALTIGKEITSBEZOGENE

MANAGEMENTSYSTEME

Implementierte

Unternehmensstandards

1ISO 9001
(Qualitdtsmanagement)

Weiterer Qualitatsstandard:
1ISO 22163/ IRIS

1ISO 27001
(Informationssicherheit)

1ISO 14001
(Umweltmanagement)

1ISO 50001
(Energiemanagement)

1ISO 45001
(Arbeits- & Gesundheitsschutz)

SA 8000
(Soziale Verantwortung)

Zertifizierte
WAGO Standorte

Deutschland, Schweiz, Polen, England,
China, Indien, Frankreich, Japan, USA

Deutschland

Deutschland

Deutschland, Schweiz, Polen,

China, Indien

Deutschland, Polen, China

China, Indien

China




UNSERE SCHWERPUNKTE 2022/23

Unsere Ziele:

= Circular Economy Action Plan wurde im April 2023 verabschiedet.

= Im Rahmen des Action-Plans wurden 4 Zielbilder definiert, darunter die strategische
Verankerung auf Basis von R-Strategien, Empowerment fur Circular Economy,
Ressourcenschonung sowie Werteversprechen nachhaltigerer Produkte und Dienst-
leistung

Unsere Meilensteine:

= Marktlaunch der Green Range Serie 221, im September 2023: Nachhaltigeres
Produkt aus 77 % biozirkularem Polycarbonat (Gehause) und 26 % recyceltem PBT
(Hebel); Verpackung aus 100 % Recyclingpapier, mit 30 % Grasfaseranteil

= Extruder: Produziert bis zu 500 kg Regranulat pro Stunde und kann so bis zu 12
Tonnen Kunststoff pro Tag wiederaufbereiten.

= Unsere Kartonagen bestehen zu 80 % aus Altpapier und sind mit dem Resy-Symbol
gekennzeichnet.

= Kooperation mit der AfB gGmbH, Europas grofBtem gemeinnutzigem IT-Unterneh-
men: WAGO Althardware wird aufgearbeitet und kann von Mitarbeitenden zu ver-
gunstigten Konditionen beschafft werden.

Interessiert an mehr Details?!
Hier geht's zum Nachhaltigkeitsbericht auf unserer WAGO Website:

Unsere Ziele:

= Wir erreichen unsere kurzfristigen wissenschaftsbasierten Klimaschutzziele fur die
Hauptproduktionsstandorte bis 2030 und den Net-Zero-Standard bis spatestens
2045 und treten daflur der ,Science Based Target initiative" (SBTi) bei.

= Bis Ende 2023 wird der ,Corporate Carbon Footprint” (CCF) fir Scope 1 und 2 fUr alle
Hauptproduktionsstandorte erhoben und die Grundlage fur eine weltweite Erfassung
von Scope 3 geschaffen. Ab 2024 wollen wir den CCF fur Scope 1-3 fur die Haupt-
produktionsstandorte erheben und verifizieren. Zeitgleich arbeiten wir am ,Product
Carbon Footprint” unserer Produkte.

Unsere Meilensteine:

= Erfolgreiche Verifizierung der Scope-1-, Scope-2- und Scope-3-Emissionen flr
den Standort Schweiz geméaB DIN ISO 14064-3:2019 sowie in Ubereinstimmung mit
dem ,Greenhouse Gas Protocol” (GHG Protocol)

= Anfang 2023 wurde eine neue PV-Anlagen am Standort Indien in Betrieb genommen,
mit einer Leistung von TMWhp. Dadurch kénnte der Fremdbezug von Strom fast
halbiert werden — das entsprache einer Einsparung von rund 775 t CO,e im Vergleich
zu 2022.

= 2022 wurden die Kélteanlagen des Standorts in China ausgetauscht. So kdnnen
jahrlich tber 1,6 Mio. kWh eingespart werden; damit reduzieren sich die Emissionen
umrund 912 t CO,e.



UNSERE SCHWERPUNKTE 2022/23

Unsere Ziele:

= Wir beteiligen unsere Mitarbeitenden im Rahmen eines Nachhaltigkeits-
botschaftersystems.

= Wir empowern die Organisation durch eine modulare und zielgruppenspezifische
.Sustainability Learning Journey".

Unsere Meilensteine:

= Interner Fachbereichsblog Nachhaltigkeit pusht seit April 2022 die interne Nach-
haltigkeitskommunikation.

= Kickbox-Programm fUr innovative Ideen mit Beitrag zur Nachhaltigkeit

= Durch anlassbezogene Spendenaktionen (z. B. Stadtradeln, Nachhaltigkeitspfad) an
den Standorten Deutschland, Indien und China wurden 13.600 Baume gepflanzt.

= Wir sind lokal engagiert, z. B. haben wir mit dem eigenen ,Community Service Volun-
teer Club"” bereits Uber 3.000 Stunden gemeinniitzige Arbeit geleistet.

Interessiert an mehr Details?!
Hier geht's zum Nachhaltigkeitsbericht auf unserer WAGO Website:

Unsere Ziele:

» Unsere Hauptproduktionsstandorte haben Arbeitssicherheit und Gesundheit stra-
tegisch verankert und wollen Arbeitsunfalle durch Behaviorbased Safety génzlich
vermeiden.

= Wir erarbeiten einen internationalen Aktionsplan fur Gesundheit & Wohlbefinden.

Unsere Meilensteine:

= Unser Betriebsrestaurant am Stammsitz Minden wurde im Berichtsjahr erstmalig mit
dem ,GreenCanteen”-Siegel ausgezeichnet.

= Diskriminierung wird bei WAGO nicht geduldet — seit 2017 sind wir Unterzeichner der
Charta der Vielfalt und sensibilisieren im Rahmen einer jdhrlichen Woche der Viel-
falt fur das Thema.

= Seit 2014 hat das Unternehmen das selbstorganisierte Frauennetzwerk
women@wago.



UNSERE SCHWERPUNKTE 2022/23

Unsere Ziele:
= Wir integrieren Nachhaltigkeit glaubwdirdig und transparent in alle entsprechenden
Touchpoints unserer externen Unternehmenskommunikation.

Unsere Meilensteine:

= Far das Berichtsjahr 2022 folgen wir zum ersten Mal vollumfanglich den weltweit
anerkannten Standards der Global Reporting Initiative (GRI) (vorher nach den Vor-
gaben des deutschen Nachhaltigkeitskodex (DNK).

= Dabei bereiten wir uns gezielt auf die kommende EU-weite Berichtspflicht vor, die fur
uns ab 2026 - also fur das Berichtsjahr 2025 - gelten wird.

= Zuletzt wurde im Rahmen der Light + Building erstmalig ein Nachhaltigkeitspfad in
unseren Messestand integriert, der flr die Hannover Messe 2023 weiterentwickelt
wurde.

Interessiert an mehr Details?!
Hier geht's zum Nachhaltigkeitsbericht auf unserer WAGO Website:

Unsere Ziele:

= Wir bereiten uns in interdisziplindren Teams chancenorientiert auf die kommenden
gesetzlichen Anforderungen wie die EU-Taxonomie, die Lieferkettensorgfaltspflich-
ten-Gesetzgebung und Substance Compliance vor

Unsere Meilensteine:

= Erfolgreicher Kickoff der Projekte zur EU-Taxonomie sowie Lieferkettensorgfalt

= 90 % unserer Lieferanten von Fertigungsmaterialien haben ihren Sitz innerhalb der
EU und unterliegen damit der hiesigen Gesetzgebung, 100 % unserer neuen Liefe-
ranten wurden im Berichtsjahr anhand von Umwelt- und sozialen Kriterien bewertet.

= Verabschiedung des WAGO Environmental Product Compliance Standards im
Mai 2023

= 2022 haben wir den von den Branchenverbdnden VDMA und ZVEI weiterentwickel-
ten Code of Conduct unterzeichnet, an dessen Aktualisierung wir als Teil einer Task-
force beteiligt waren (seit 2013 der Code of Conduct vom ZVEI).
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Haftungsausschluss

Der Erhebung und Verarbeitung aller
Angaben in diesem Bericht ist mit groBter
Sorgfalt erfolgt. Dennoch kénnen Fehler
nicht vollkommen ausgeschlossen werden.
Alle zukunftsgerichteten Aussagen wurden
auf der Grundlage von Annahmen und
Einschatzungen, die zum Zeitpunkt der
Veroffentlichung bestanden, getroffen.



