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STANDARDY OCHRONY MAŁOLETNICH W WAGO ELWAG SP. Z O.O. 

wersja  2 skrócona  

z dnia  07.08.2026 

Celem polityki „Standardów Ochrony Małoletnich” jest zapewnienie Wam sprzyjających 

warunków do nauki oraz rozwoju zgodnie z Waszymi indywidualnymi możliwościami i potrzebami 

w atmosferze życzliwości, szacunku, akceptacji i bezpieczeństwa.  

Rozdział 1 

Objaśnienie terminów: 

Małoletnim jest każda osoba, która nie ukończyła 18 lat i nie zawarła związku małżeńskiego, 

przebywająca na terenie zakładów pracy należących do WAGO ELWAG sp. z o.o., pobierająca 

naukę w WAGO ELWAG sp. z o.o., lub uczestnicząca w prezentacjach prowadzonych w ramach 

Projektu Edukacja w mobilnym centrum szkoleniowym WAGO, lub w szkołach.  

Personel to każda osoba współpracująca z WAGO ELWAG sp. z o.o., bez względu  

na podstawę współpracy, a także stażysta, praktykant oraz wolontariusz zaangażowana  

w prowadzenie zajęć lub szkoleń z małoletnimi. 

Przez krzywdzenie małoletniego powinniście rozumieć każde zamierzone lub niezamierzone 

działanie, lub zaniechanie działania jednostki, instytucji, lub społeczeństwa jako całości i każdy 

rezultat takiego działania, lub bezczynności, które naruszają równe prawa i swobody małoletniego 

i/lub zakłócają ich optymalny rozwój.  

Rozdział 2  

 

Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia małoletnich: 

 

1. Członkowie personelu WAGO ELWAG sp. z o.o. w ramach wykonywanych obowiązków 

muszą zwracać szczególną uwagę na to, czy Tobie lub innemu małoletniemu nie dzieje się 

krzywda. 

2.  Wyróżnia się 4 podstawowe formy krzywdzenia:  

a) Przemoc fizyczna to między innymi: popychanie, szarpanie, policzkowanie, szczypanie, 

kopanie, duszenie, bicie otwartą ręką, pięścią lub przedmiotami.  

 

b) Przemoc psychiczna to między innymi: poniżanie, upokarzanie, ośmieszanie, wyzywanie, 

wyśmiewanie, odtrącanie, wciąganie w konflikty dorosłych, wytykanie z powodu odmienności.  

 

c) Wykorzystanie seksualne to naruszenie sfery intymnej, zmuszanie do oglądanie nagich osób, 

robienie zdjęć lub filmów z udziałem małoletniego bez odzieży. 

 

d) Zaniedbywanie to: niezaspokajanie podstawowych potrzeb fizycznych i psychicznych 

małoletniego lub nierespektowanie jego podstawowych praw (niedożywienie, zaniedbanie 
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higieniczne, niedbanie o higienę snu i odpoczynku, nieposyłanie małoletniego do szkoły, 

niezapewnienie małoletniemu opieki lekarskiej).  

 

 

3. Przemocy możesz doświadczyć ze strony innych małoletnich, rodziców, opiekunów lub osób 

trzecich. 

4. Zasady zapewniające bezpieczne relacje między małoletnimi, a personelem, a w szczególności 

zachowania niedozwolone wobec małoletnich opisane są w Rozdziale 3 standardów 

rozszerzonych.  

3. Zasady bezpiecznych relacji małoletni – małoletni w WAGO ELWAG sp. z o.o.: 

a) Traktuj kolegów/koleżanki z należytym szacunkiem.  

b) Słuchaj innych, gdy mówią, nie przerywaj innym, gdy się wypowiadają.  

c) Pamiętaj, że każdy ma prawo do wyrażania swojego zdania, myśli i przekonań, jeśli nie 

naruszają one dobra osobistego innych osób.  

d) Konflikty rozwiązuj w sposób pokojowy. 

e) Nie wolno Ci bić, szturchać, popychać ani w jakikolwiek sposób naruszać integralności 

fizycznej innego małoletniego.  

f) Szanuj przestrzeń intymną swoich kolegów i koleżanek. Nigdy nie dotykaj kolegi/koleżanki  

w sposób, który może być uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny.  

g) Nie wolno Ci wyśmiewać, obgadywać, ośmieszać, zawstydzać, upokarzać, lekceważyć  

i obrażać innych małoletnich.  

h) Nie zwracaj się w sposób wulgarny do innych.  

i) Szanuj prawo innych do prywatności, nie przeglądaj prywatnych rzeczy.  

j) Nie wolno Ci nagrywać ani rozpowszechniać wizerunku kolegi/koleżanki bez jego/jej wyraźnej 

zgody. 

k) Nie namawiaj innych do krzywdzenia.  

l) Nie przynoś na teren WAGO ELWAG sp. z o.o. ani do mobilnego centrum szkoleniowym WAGO 

niedozwolonych substancji, nie zachęcaj innych do ich stosowania.  

Rozdział 3  

 

Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia małoletniego: 

1. W przypadku doświadczenia jakiejkolwiek z wyżej wymienionych form krzywdzenia ze strony 

osób dorosłych lub innych małoletnich zawiadom dorosłego członka personelu WAGO ELWAG 

sp. z o.o. 
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 2. Osoba, do której się zgłosisz uruchomi procedurę interwencji opisaną w Standardach 

rozszerzonych. 

Rozdział 4  

Zasady ochrony wizerunku małoletniego:  

1. WAGO ELWAG sp. z o.o. uznając Twoje prawo do prywatności i ochrony dóbr osobistych 

zapewnia najwyższe standardy ochrony Twoich danych osobowych oraz Twojego wizerunku 

zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa.  

2. Zgodę na publikację Twojego wizerunku wyrażają w formie pisemnej rodzice  

lub opiekunowie prawni.  

Rozdział 5  

Zasady dostępu do Internetu: 

WAGO ELWAG sp. z o.o. nie udostępnia małoletnim urządzeń z dostępem do Internetu.  

Rozdział 6  

Monitoring stosowania Standardów: 

WAGO ELWAG sp. z o.o. przeprowadza kompleksowy przegląd zapisów Standardów nie rzadziej 

niż raz na dwa lata, monitorując ich aktualność i skuteczność, a w razie potrzeby wprowadza 

odpowiednie modyfikacje oraz aktualizacje, aby zapewnić ich zgodność z bieżącymi wymogami 

prawnymi. 

Rozdział 7  

Zasady udostępniania Rodzicom i Małoletnim Standardów do zapoznania się z nimi i ich 

stosowania: 

Wszelkie procedury i dokumenty związane z wprowadzeniem Standardów są udostępniane 

personelowi, małoletnim i ich rodzicom, opiekunom prawnym na stronie internetowej WAGO 

ELWAG sp. z o.o., intranecie oraz w dziale personalnym, a następnie na żądanie udostępniane 

w dowolnym momencie.  

Rozdział 8  

Postanowienia końcowe 

1. Polityka ochrony małoletnich przed krzywdzeniem wchodzi w życie z dniem 15.08.2024.  

2. Ogłoszenie następuje na stronie internetowej WAGO ELWAG sp. z o.o. i intranecie.  
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Jeżeli znacie kogoś, kto potrzebuje pomocy lub sami znajdujecie się w trudnej 

sytuacji może zwrócić się o pomoc do: 

Członka personelu WAGO ELWAG sp. z o.o. w szczególności: Hr business partner senior, 

Hr business partner, a w razie ich nieobecności każdego innego pracownika Działu 

personalnego. 

lub skontaktować się z instytucją udzielającą pomocy: 

Telefon Zaufania dla Dzieci i Młodzieży: 116 111  

Całodobowa infolinia dla dzieci, młodzieży, rodziców: 800 080 222  

Antydepresyjny Telefon Forum Przeciw Depresji: 22 594 91 00  

Telefoniczna Pierwsza Pomoc Psychologiczna: 22 425 98 48 

Służby ratunkowe: 112 

 

 

 

 

 

 

 

 

........................................................... 

WAGO EWLAG sp. z o. o.   

      


